
作成日 7 年 2 月 5 日

10 時 30 分から 16 時 30 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

主な行事等
・通年で季節に合わせた活動、イベント（初詣、お花見、水遊び、夏祭り、サツマイモの生育・収穫・調理 等）
・公園、水族館、博物館、植物園などの事業所外活動

家族支援
・令和7年度には保護者会を開催予定。
・定期的に保護者の方への見学のご案内。 移行支援

・必要に応じて卒業時に進学、就労先にご本人の支援内容等の情
報提供。移行会議への参加。
・就労を見据えて、当事業所内で職業訓練の実施。

地域支援・地域連携
・定期的に各学校へ見学に行き、支援内容の共有、連携。
・当事業所の計画したイベントに他事業所を招待。 職員の質の向上

・新入職員へのOJTや、法人内に研修委員会を設置して、定期的に
社内研修を実施。
・外部研修も積極的に受講し、資格取得や支援に反映。

・日々の検温、服薬状況の確認等を通じて健康状態の確認。
・基本的生活習慣の確立に向けた練習。（洗濯、掃除、トイレトレーニング、衣服の着脱、整容、手洗い等）

・体操、ボールを使った遊び、公共施設（公園や体育館）での運動遊びの実施。
・作業課題を通じての指先を動かす、微細運動の練習。（組み立て、分解、工作）
・生活場面に応じた姿勢保持の練習。座位、立位の際の姿勢確認。
・音楽、工作、調理活動等、感覚機能の向上を目的とした活動の提供を通じて、五感の発達や刺激を促進。

本
人
支
援

・タイマーや全体、個別スケジュールを用いての見通しを持った行動支援。
・特性に合わせた環境の配慮を通じて二次障害の予防や適切な行動の強化。（クールダウンスペースや視覚支援）
・数量、時間、色別、大小などの認識、習得のための支援。

・タブレット端末、アプリ等、ICTの活用やハンドサイン、絵カード等の視覚支援を活用したコミュニケーションの練習。
・プリントや本、新聞などから筆記、書写練習。
・ゲーム等を通じて文字や言葉の理解（カードゲーム、言葉集め等）
・年齢や学年に応じた挨拶、言葉遣い、所作を普段の生活から身に付け実践し、コミュニケーション能力を向上できるよう支援を行う。

・屋外活動を通じての社会的スキル、公共マナーの習得。（買い物や、図書館や水族館、公園などの公共施設）
・ルールや決まりのある集団活動を通じて集団への適応や協調性を養う。
・友達や支援員とのかかわりから自分や他者の気持ちや感情の認識、コントロールができるように支援を行う。

営業時間 送迎実施の有無

法人（事業所）理念

① ひとりひとりの気持ちや言動を考え、個性を尊重する支援
② 集団での時間の中で、互いに理解し社会性を身に付けていける環境づくり
③ 何事にもトライし、子どもたちの可能性を引き出す
この理念のもと、ご利用されるお子様、親御様に安心していただけるように日々工夫しながら、スタッフ一同心がけております。

支　援　内　容

事業所名 キッズデイサービスらくだ 支援プログラム（参考様式）

支援方針 子どもたちへの愛情がベースにあり、保護者の方々や子供たちとの信頼関係を大切に、子どもたちの未来を見据えた計画を立て、諦めずに探求し続け、安全に支援する。


